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Municipiul Oradea, oras cu o veche si solida istorie
culturala aflata la interferenta intre doua mari ,placi tec-
tonice culturale”, Occidentul si Orientul european, a gasit
oportun s Tsi redefineasca pozitia in mecanismul cultural
regional, national si european, crezand in capacitatea de
regenerare a vechilor sale experiente culturale, dar giin

capacitatea culturii de a da o noud si atractiva dimensiune

identitatii oradene.

Intr-o tard europeand, dar mai ales intr-un orag cu o
puternica amprenta culturald europeand, interculturala
si cu o incarcata istorie precum este Oradea, necesi-
tatea gestionarii si modernizarii actului cultural, acum la
raspantie de vremuri si lumi este necesar. Investitiile in
cultura si in educatie sunt investitiile celei mai sigure in
viitorul acestui oras, caci “Fiecare om pe care il educam
este un cetatean pe care il castigam”.

Primar al Municipiului Oradea
llie Bolojan

CUVANT INAINTE

Nagyvarad, a nyugat- és kelet-eurdpai kulturkér ,térés-
vonalaban” elhelyezkedd, nagy multd és erds kulturalis
hagyomanyokkal rendelkez6 varos elérkezettnek latta
az idét, hogy fellilvizsgalja és Ujrahatarozza regionalis,
0orszagos és europai kérnyezetbe helyezett mivel6dési
mechanizmusat, Iévén hogy bizik a régi kulturalis
tapasztalatainak megujulasi lehetéségeiben, de abban
is, hogy kézm(ivelédési kapacitasa Uj, vonzébb toltettel
gazdagithatja a varadi dnazonossagot.

Egy eurdpai orszagban, de kiildnésképpen egy olyan
erbteljes eurdpaisagu interkulturalitdssal és gazdag
térténelmi hagyomanyokkal rendelkezé varosban,

mint Nagyvarad elengedhetetlen a mivelédési élet
korszer(isitése és megfelelé kezelése most, multnak és
jelennek, a kiildnbdz6 kulturkdroknek a metszéspontja-
ban. A kdzmiivel8dési és oktatasi befektetések jelentik a
varos jovéjének legbiztosabb alapkéveit, mivel ,mindenik
kimdvelt elme egy-egy jovendének megnyert embert
jelent.”

Nagyvarad Polgarmestere
llie Bolojan

Material publicat cu sprijinul financiar al Programului Cultural Elvetian in Roménia;
Materialul nu reprezinta in mod necesar pozitia oficialé a finantatorului
— Programul Cultural Elvetian in Roménia;
Editor - Administratia Imobiliar& Oradea; Data publicrii: decembrie 2008




Acum zece ani ne-a vizitat pentru céteva zile renumitul istoric de arta din
Frankfurt Karl Schigel. incantat de patrimoniul arhitectural bogat al oragului
a scris acasa un amplu si bine documentat eseu despre art nouveau cu titlul
,Oradea, sau minunile simultaneitatii ale oragelor Europei de Est si Mijlocie”.
Avand ochiul format, pe langa valorile orasului nostru vizitatorul a remarcat i
problemele din ce in ce mai acute. A scris foarte entuziasmat despre ceea ce
a vazut, dar nu si-a retinut nici experientele regretabile. ,Dar e bine de stiut:
candva aici a fost Europa. Pe scurt: cei care n-au vazut inca Oradea-Na-
gyvarad-Grosswardein nu prea pot sa-si formeze o parere despre stralucirea
si decaderea Europei” — afirma autorul. ,Oradea este orasul curentului art
nouveau, aliniindu-se astfel langa Bruxelles si Barcelona, Miinchen si Viena,
doar ca despre acest oras nu stim mai nimic.”

Publicatia noastra prezenta — ,Strategie culturald, Oradea 2009-2013"- se
referd la toate segmentele vietii, incepand cu trecutul istoric al oragului pana la
definierea prezentului demonstrand acel potential spiritual si acele posibilitati
institutionale existente ale caror intarire i dezvoltare ar putea sa ne ajute
integrarea in tendintele politicii culturale europene. in acel trend al carui
principii au fost trasate de Consiliul Europei, avand ca scop general sprijinirea
identitatii culturale si a capacitatii de creativitate, respectarea multiculturalitatii
si democratizarea culturii. Am o sperantd: dacé vom realiza proiectele noastre
pe patru ani, atunci — inversand expresia lui Karl Schlégel — vom fi partasi ai
tendintei care faureste minunea ,transformarii decaderii Europei in strélucirea
Europei” la Oradea...

Viceprimar
Biro Rozalia

Tiz évvel ezel6tt nalunk toltdtt néhany napot Karl Schidgel jeles frankfurti
mivészettorténész. A varos gazdag épitészeti patromoéniuma lattan hazatérve
jol dokumentalt, terjedelmes esszét irt a szecessziérol, ,Nagyvarad, avagy az
egyidejliség csodai Kdzép-és Kelet-Eurdpa varosaiban” cimmel. A joszem(i lato-
gaté nemcsak varosunk értékeit, hanem sokasodé bajait-gondjait is észrevette.
Lelkesedett a latottak miatt, de szomoru tapasztalatait is megosztotta olvasgival.
,De jo tudni: valamikor ez volt Eurépa. Réviden azt mondhatnank: aki még nem
latta Oradea/Nagyvarad/Grosswardeint, annak aligha lehet megfelel6 fogalma
Eurépa tiindoklésérdl és bukasardl - allapitia meg —. Nagyvarad a szecesszio
varosa, és ezzel Briisszel és Barcelona, Miinchen és Bécs testvérvarosa,
csakhogy réla ugyszolvan semmit sem tudunk.”

Kiadvanyunk, a ,Kulturalis stratégia, Nagyvarad, 2009-2013" atfogd jelleg,

az élet minden terliletére kiterjedd tervezete, a varos torténelmi maltjabol
kiindulva, jelenét feltérképezve mutatja fel azt a szellemi potencialt, melynek
felerdsitésével, vazolja fel azt a létez6 intézményi keretet, melynek tovabbfe-
jlesztésével integrélodhatunk az eurdpai mivelddéspolitikai torekvésekbe.

Abba a trendbe, melynek az Eurépa Tanacs altal meghirdetett elvei a kulturalis
identitas és az alkotoképesség tamogatasat, a kulturalis sokszinlség tisztelet-
ben tartasat, a kultira demokratizalodasat tlizték ki altalanos célul. Reményeim
szerint ha négy évre sz616 terveink megvaldsulnak, akkor Karl Schidgel kifejezé-
sét megforditva részesei lehetlink annak a folyamatnak, mely ,Eurépa bukasat
Eurdpa tindoklésévé” varazsolja Nagyvaradon...

Alpolgérmester
Biro Rozalia



Proiectul “Oradea-Cultura si diversitate” a fost sprijinit financiar si logistic de
Programul Cultural Elvetian in Roméania prin United Experts, in urma unei
selectii riguroase deoarece, prin scopul definit — elaborarea unei strategii
culturale, isi propune sa contribuie la realizarea unor schimbari, binevenite,
asupra modul de relationare si actiune a factorilor de decizie locali si a di-
verselor grupuri active ce definisc spatiul cultural orddeana ca un ansamblu
armonios.

Plecand de la concluziile rezultate in urma cercetarii sociologice aplicate
asupra populatiei municipiului - o “radiografie” a consumului cultural
oradean, ca urmare a unui amplu proces consultativ la care au fost invitate
s&-si spund cuvantul toate entitatile active in sfera culturala, prin dialog intre
factorii de decizie si actorii culturali, formularea strategie s-a dovedit a fi un
proges constructiv, transparent si echidistant, de armonizarea a intereselor
comunitare.

Strategia impune noi deziderate culturii orddene: o viziune indrazneatd, o
noua dinamica si deschide noi perspective, deziderate care, sunt convinsa,
vor fi atinse cu succes.

Consultant,

Dr.Corina Raceanu
United Experts

Coordonator proiect: dr. Dumitru Sim,

Colaboratori: dr. lonut Ciorba,

dr. Aurel Chiriac (director Muzeul , Tarii Crigurilor’),

prof. Dorel Tifor (presedinte al Comisiei pentru activitafi

social-culturale, culte, invatadmant, tineret, activitati sportive si de agrement),
Daniel Vulcu (consilier local, membru in comisia de culturd, actor),

Elvira Rimbu (director artistic Teatrul de Stat Oradea),

Corneliu Cristea (director artistic),

loan Moldovan (redactor sef Revista ,Familia’),

Traian Stef (poet),

Sorana Sadveanu (sociolog)

Grafica: Adrian Samoila

Fotografii: Adrian Samoila
dr. Dumitru Sim
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POTENTIALUL CULTURAL ORADEAN

Concluzii

In urma analizei SWOT
realizata pentru sfera culturala
oradeana putem identifica
influenta mai multe catego-
rii de factori care actioneaza
atat la nivel intern — afectand
in totalitate sfera culturala sau
numai unele domenii speci-
fice, precum si mai multe cat-
egorii de factori externi sferei
culturale - a caror actiune nu
poate fi controlata de aceasta.

Actiunea acestor factori in-
terni sau externi, pozitiva
sau negativa, determina
consecinte importante de
care atat actorii culturali cat si
factorii de decizie oradeni tina
cont in formularea prezentei
strategii culturale.

Mediul intern
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POTENTIALUL CULTURAL ORADEAN

Mediul extern
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VIZIUNE -
MISIUNE
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@) privire analitica aruncata asupra
vietii culturale orddene este Tn masura
sa ne releve maretia trecutului cultural
al orasului, existdand momente istorice
cand Oradea era centrul spiritualitatii
romanesti transilvane, dar si usoara
panta descendenta a acestui definito-
riu sector al vietii comunitare odata cu
instaurarea regimului comunist, iar mai
apoi a democratiei de tranzitie.

In elaborarea politicii si a strategiilor
culturale se impune dezvoltarea unei
viziuni novatoare, pluralista, asupra
culturii. Tn elaborarea viziuni strategice
culturale pentru municipiul Oradea am
avut in vedere, atat conditiile locale, cat
si urmatoarele date:

*  Cultura este un factor de dezvoltare
sociala si comunitara; n contextul
dezvoltarii durabile, cultura are multiple
functiuni si implicatii.

+ Cultura este un factor al calitatii vietii
cotidiene, astfel ca orice evaluare a

VIZIUNE / MISIUNE

~Oradea- Cultura si diversitate”

standardelor de calitate a vietii individu-
lui, a colectivitatii i a societatilor trebuie
sa tind seama de acest indicator-factor.
. Cultura trebuie privita ca mod de
viata al individului gi al societatilor, un el-
ement prin care acestea se diferentiaza
si si pot crea avantaje competitive.

. Cultura este expresia identitatii,
in diferitele ei trepte de la individ la
national, si miza a diversitatii, capabila
sa accepte diferenta, acestea fiind val-
ori esentiale care trebuiesc asumate si
sustinute prin demersuri si programe
pro-active.

. Cultura contribuie la structurarea
societétii si a personalitatii umane.

. Cultura are un rol importantin  re-
alizarea integrarii sociale si in respin-
gerea oricarei forme de excluziune i
marginalizare.

Cultura este o forta de coeziune sociala,
ea respectand valoarea si diversi-
tatea. Astfel, respectand aceste date
externe gi cerintele interne ale mediului

cultural oradean viziunea care poate fi
proiectata este:

Oradea, orag multicultural si multi-
confesional, va genera, in urmatorii
ani, o efervescenta, diversa si
calitativa viata culturala (Universi-
tatea Oradea, Inspectoratul Scolar
Judetean, operatori turistici...;).

Misiunea pe care Primaria Oradea
poate sa si-o asuma este aceea de a
contribui la: Transformarea vietii cul-
turale a municipiului Oradea, prin
conlucrarea factorilor decizionali de
la nivel politic si administrativ cu op-
eratorii culturali si cei ai domeniilor
sinergetice, intr-o activa si calitativa
experienta, care sa satisfaca nevoile
culturale ale comunitatii, sa-i con-
serve diversitatea si sa ii asigure
coeziunea sociala.
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VIZIUNE / MISIUNE

V.1 Obiective strategice

Tintele pe care cultura oradeana doreste sa le atinga Tn urmatorii patru ani, pentru
dezvoltarea sa armonioasa si satisfacerea nevoilor culturale, sunt:

Obiectiv strategic |: Dezvoltarea dialogului si a cooperarii locale prin realiza-
rea unui parteneriat constructiv intre factorii de decizie politica, administrativa
si operatorii culturali.

Acest obiectiv vizeaza realizarea unor mecanisme institutionale de parteneriat
real intre sectorul public si cel privat, ambele responsabile pentru gestiunea
patrimoniului cultural local, a vietii culturale si a turismului cultural local.

In egald masura obiectivul vizeazé si dezvoltarea modalitétile de participare a
comunitétii la implementarea strategiei culturale.

Obiectiv strategic Il: Stimularea ofertantilor culturali pentru pastrarea,
dezvoltarea si promovarea diversitatii culturale si artistice Tn municipiul Oradea

Cresterea calitatii, diversitatii, atractivitatii vietii culturale, sprijinirea
interculturalitatii prin cunoasterea si recunoasterea diferentelor culturale
etnice, precum si stimularea performantei in domeniul cultural local sunt vizate
de acest obiectiv strategic.
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VIZIUNE / MISIUNE

Obiectiv strategic lll: Stimularea si cresterea participarii comunitatii locale la
viata culturala oradeana

Obiectivul are in vedere cresterea interesului comunitatii pentru viata culturala
locala, cresterea informarii cu privire la actul cultural local si imbunatatirea
accesibilitatii comunitatii la viata culturala.

Obiectiv strategic IV: Pastrarea identitatii culturale locale prin punerea in
valoare a patrimoniului cultural oradean

Acest obiectiv vizeaza revitalizarea, punerea in valoare si promovarea patri-
moniului cultural material si imaterial al muncipiului Oradea

Obiectiv strategic V: Cresterea vizibilitatea culturii oradene in circuitul cul-
tural national si international

Obiectiv strategic ce se bazeazd pe o campanie sustinutd de promovare
calitativa a vietii culturale orddene prin metode publicitare, performante si
participative, prin creearea unei identitati vizuale unice si prin incurajarea
mobilitatii ofertantilor culturali, astfel incat cultura orddeand sa aiba sansa
afirmdrii pa plan national si international

Strategia culturala Oradea 2009-2013
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PLANUL

DE
ACTIUNE

Atingerea acestor obiective majore presupune formularea strategiei care sa cuprinda
un pachet relevant de obiective specifice - masuri — programe sau proiecte aferent
fiecarui obiectiv strategic definit anterior.

Ele au la baza concluziile analizelor elaborate si a discutiilor purtate intre partenerii
proiectului, expertul in politici culturale, reprezentantii comisiei de cultura si operatorii
culturali locali.
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PLANUL DE ACTIUNE

Obiectiv strategic I

Dezvoltarea dialogului si a cooperarii locale prin realizarea unui parteneriat
constructiv intre factorii de decizie politica, administrativa si operatorii culturali.

MM de management. Partenerial § coordonare

1 hl'llntﬂu unui birou de coordonare interdepartamentald a
programelor gi Mnmmﬁbmﬂh Huninlpluhlnudn
S 1A Managementul intorn al viefil cultulae
Institulie responsatld  ~ Valoaro/Surse finantare
Priméria Cradea
Adrministralia Imabiliars Oradea (AID) Buget local

__ Stadiul actualfinalizare
Crganizarea unul sedvici Tn organigranma
primériel sl a abribufiilor acesiula

S Mamibri ai departamantelor din Priméria Oradea
* Dotarea serviciubui =
cane au ca obiect al munci diferie aspecle ce (in 2009
*  Seleclia parsonabubul de actul cultural

® Instruirea parsonalului

1.2, Managementul relalilor cu parteneri -

Crearea unui cadn institutional de cooperare intre factori de decizie din sectorul public gi pavat
Valoare/Surse finantare
30.000 eur

Primaria Oradea, Consiliul Judetean Bihor Buget judetean, local, finantér mxeme (AFCHN,
MNaorwaygranis)

Activitifi principale~ Grpuriimplicate  Stadiul actualfinalizare

121 Intinin cu grupurile implicate in procesul

da partenariat ' .

Reprezentanti ai Consiliulul Local gt ad Primnel
122 Formularea y dezbatérea documentelor  oragea, ai Consiiulul Judelean Binor, i instituli
#i 2 planului de lucry o comt s = - s

123 Semnarea documentelor i reprezentanti ai operalor
124 Dezvollarea palenenalaior cu mass- culturall gi luristicd, facion decizienal din sislemul

media In vederea informérii constante 8 reou T 0. Mass Media locald, Universitatea din

pubsculul privind oferta culturals,
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PLANUL DE ACTIUNE

Obiectiv strategic II

Stimularea ofertantilor culturali pentru pastrarea, dezvoltarea si promovarea
diversitatii culturale si artistice in municipiul Oradea

Stimularea ofertantilor culturali pentru pastrarea, dezvoltarea g
promovarea diversitits culturale §i artistice in municipiul Oradea

2, Aspect cheie de management: Stimularea ofertantilor culturali
2.1.Cregtarea calititii , diversititii , noutdtil §i atractivitatii ofertel culturale

Institutie responsabila Valoare/Surse finantare
Priméria Oradea
Consiliul Judelean Bihor 300.000 euro
Administratia Imobiliara Oradea (A1) Buget local, buget judafean
PROIECTE-MASURI Grupuri implicate Stadiul actualffinalizare
2.1.1. Diversificarea oferiei culfurale armonizind atat nevoile publicului cit i pa
cele de afirmare ale artigtilor f
2.1.2. Sprijinirea angajan, menfineni si afirmdni artigtior tinen in structunie mm. programaior
operaiorilor culturali
2.1.3 Incurajarea coproductilor, colaborarilor i cooperarior locale, nationale si Eﬂ‘:“m e b MR
internationale in realizarea de actiuni culturale majore, de anvergurd, emblematics Varadisnsis 2009-2013
peniru municipiul Oradea . Populatia oragull
2.1.4. Realizarea de actiuni culturale Tn spati neconvenfionale (plete i parcun), a ol ek
venind in intdmpenarea nevoilor culturale ale publicului Mass madia 1
2.1.5. Realizarea de evenimente cullurale gi artistice In cariers Uni F din Dradea
2.2 Sprijinirea afirmarii culturii minorititilor naionale
Institutie responsabila Valoare/Surse finantare
Priméria Oradea
Administratia Imetiliar Oradea (AIO) e
Directia Judeteana pentru Culturd, Culte si Patrimoniu Cultural National a Jud. Bihar a"“-"“ juded
Programele de vecinatate
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PLANUL DE ACTIUNE

PROIECTE-MASURI

2.2.1. Incurajarea actiunilor culturale comune realizate de organizatiile
minoritafilor nationale in domeniul culturil si arted

2.2.2. Incurajarea dialogului intercultural prin sprijinirea actiunilor
realizate in comun

Grupuri implicate

Stadiul actualifinalizare

Biroul de coordonare interdepartamentala a

programelor si projectelor culturale

Conseriiul Cultural Ars Civitas Varadiensis

Populatia oragului
Operatorii culturali

2.3 Stimularea performantelor resuselor umane active in mediul cultural oradean

Institutie responsablild

Primaria Oradea

Consiliul Judetean Bihor

Directia Judeteand pentru Culturd Culte i Patrimoniu

Cenfrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Tradifionale Bihor

PROIECTE-MASURI

2:4.1 Realizarea de workshop-uri de formare profesionald anisticd in
cadrul unor evenimenie culturale emblematice .

2.4.2 Realizarea de tabere de creatie, ateliere artistice.

2.4 3 Instituirea unui premiu anual de excelents in culturd,

2.4 4 Formarea profesionald in domeniul managemeniului de proiect,
marketing si PR

Grupuri implicate

Biroul de coordonare
interdepartamentald a programelor si
projectelor culturale

Consortiul Cultural Ars Civitas
Varadiensis

Opearatodil cubturali

2008-2013

Valoare/Surse finantare

250,000 eurg

Buget local

Buget judetean

POS

Cultura 2007

Programul Remania-Ungaria 2007-2013
Stadiul actual/finalizare

2008-2013
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Obiectiv strategic III

Stimularea si cresterea participarii comunitatii locale
la viata culturala oradeana

Aspect chele de management: Stimularea participani comunitatil
3. Stimularea si cregterea participarii comunitétii locale la viata culturald a Oradiei

R e P e e L e ey e e e
Program 3.1 Cresterea interesulul locultorlor pentru actul cultural gl arist

Primaiie Orad 1Dﬂ.mbgm

Consiliul Judejeans Bahor H”E“:

Directia Judefeand pentru Cultura Culte si Patrimoniu Bcﬁrimr

Centrul Judetean peniru Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale Bihor AECN

'PROIECTE-MASURK  Grupuiimplicste  Stadiul actualfinalizare
1.1.1 Dezvollarea de actoni culturali @ unor programe de educalie culturald pentru gcoll i afle tipun de

institufii, organizai etc.

1.1.2 Realizarea de lects de educatie culturald prin patrimoniu (. Oradea ~ Oragul In care traiesc”) ,

educalie prin antd In cadnul disciplinelor scolare $i in spatiile culturale ((Scoaka de duminicd” - educatie Eirol ey constarams

esieticd prin teatn,
Oradea muzicala” — educalie muzicald, L umea mea de vis” - educatie estefica §i ierara prin Teatrul m““";f:”“'.“

e papug) etc. POOGNTISOL A PrDeckeRr

1.1.3 Spnijin pantru activitatea trupalor, ansamblurilor, formatiilar, cenaclurilor copiiler i tinerilor din mm Cultural Ars Civit 2009-2013
municipiul Oradea

1.t4c_1'qle_ma gradulul de implicare a cetienilor pentru pastrarea, conservarea gl restatrarea bunurilor mwt 5

de patrimoniu. P i I

1.1.5 Stimularea si Incurajarea lecturi publice Tn réndurile tinedilor prin osganizatii si parteneriate Tnire Universitates cin Cradea
mediul cultural, responsabill din educatie 5| administratia publica locald (cercun de lecturd, concursur
literare infer si intra gimnaziale i liceals), deschidensa de noi filiale ale biblioteci
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Ftugnms.ﬂ ﬁmnnﬂﬂiﬂlnﬁmul locuitorilor munhﬂ:lululplhhduhhmﬂnll

Institutie responsabild Valoare/Surse |
Priméria Oradea 30.000 eurc

Consiliul Judeteana Bihor Buget local
Directia Judeteand pentru Cultura Culte si Patrimoniu Buget judelean
Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Tradifionale Bihor Cultura 2007

Llrlhflrilhl'all din Q‘I‘ldll AFCN

3 2 1.1 Munlama da spalu de afisa) ale Primane
3.2.1.2 Realizarea, sub forma de fluturagi, si diseminarea in numaéar

mane in oras, a Agendei anuale si lunare a evenimentelor culturale ;
: ; Consortivl Cultural Ars Civitas Varadiensis
oradene ca matefial promolicnal al ofertel cullurale realizale de tofi ; :
ofertanti culturali din oras. Biroul Turism, Culturd, Regenerare Urbana (Centrul de

3.2.1.3. Colaborarea ofertantilor culturali cu Centrul de Informare E’uﬂﬁﬁ.ﬁ’éﬁ;ﬁ’ 2008-2010
Turistica pentru diseminarea mformatiilor culturale Directia Tehnica

Operatorii culturali

Populatia oragulul

Biroul de coordonare interdepantamentald a programelor i
prolectelor culturale

Valoare/Surs
25.000 euro

Priméaria Oradea Buget local
Consiliul Judeteana Bihor Buget judetean
Directia Judeteand pentru Cultura Culte si Patrimoniu Cultura 2007
Centrul Judetean pentru Conservarea $i Promovarea Culturii Tradifionale Bihor AFCMN

3 2 2 1. Ehbnmma ds nmarialu promotionale Biroul de coordonare interdepartamentala a programelor i
3.2.2.2. Elaborarea de publicatii culturale - reviste proiectelor culturale
culturale, monografii, brogun, pliante care 53 prezinte  Consortiul Cultural Ars Civitas Varadiensis
cultura si arta oradeand, marile sale manifestari .. Biroul Turism, Cultura, Regenerare Urband (Centrul de Informare 2008-2013
Turistica)
Operatorii culturali
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Primdria Oradea Buget local
Consilil Judeleana Bihor Buget judetean
Directia Judeleand pentru Cultura Cule $i Patrimoniu Cubtura 2007
Centrul Judetean pentru Conservarea i Promovarea Culturii Traditionale Bihor AFCN

3.2.3.1. Restaurarea si refunctionalizarea Infrastructurii culturale saua  Birowl de coordonare interdepartamentald a 2002-2013
celel cu potential cultural (identificarea de cldin monument, pasaje, programelor 5i profectelor culturale
spati publice care sa poata fi puse in circurtul cultural-turistic) Consortiul Cultural Ars Civitas Varadiensis

3.2.3.2. Dezvoltarea de facilitai pentru parcare, bar, sanitare, care sa  Biroul Turism, Culturd, Regenerare Urband
faciliteze accesul gi confortul publcului inclusiv al celui cu dizabilitat

3.2.3.3 Dotarea institutiilor propni cu echipamente modeme necesare

unei activitali cuflurale de calitate,

Strategia culturala Oradea 2009-2013 79



PLANUL DE ACTIUNE

Obiectiv strategic IV

4. Aspect cheie de management: Punerea in valoare a patrimoniului

4.1. Revitalizarea integratd a patrimoniului cultural imobil
Institutie responsabla . \Valoare/Surse finantare

Priméria Cradea 20.500.000 eurc

Consiliul Judetean Bihor Buget local, buget judetean

Administratia Imobiliara Oradea (AIO) POR axa 5.1

Directia Judeteand pentru Culturd Culte 5i Patrimoniu POR axa 4.2
Programul Romania-Ungaria 2009-
2013

PROIECTEMASURI  Grupuriimplicata ~ Stadiul actualffinalizare

4.1.1 Realizarea unei strategii de revitalizare urbana Biroul de coordonare interdepartamentald a 2009-2013

4.1.2 Reabilitarea ansamblului urban | al municipiului Oradea (Centrul  programelor i proiectelor culturale Norwaygrants

Istoric) Directia Dezvoltare Durabild gi Finantan Externe Programe transnationale si de

4.1.3 Valorificarea potenfialului cultural gi turistic al Cetati Oradea prin  Direclia Urbanism vecindtate

introducerea ei In circuitul regional si european al turismului cultural 5i Directia Tehnica Programe ministeriale

de patrimoniu Zona Metropolitand Oradea

4 1.4 Elaborarea unor misuri de protejare a patrimoniului cultural Comitetul Strategic pentru Coordonarea proiecielor

construit existent impotriva interventiel negative, a distrugerii §i din Centrul Istoric Oradea

demolarii nejustificate. a unui ghid de bune practici in reabiltarea Consortiul Cultural Ars Civitas Varadiensis

monumentelor si diseminarea lui prin intermediul CIT Operatorii culturali

4.1.4 Utilizarea spafilor publice pentru realizarea de evenimenie Universitatea din Oradea

culturale in vederea cresterii participari locustonlor si buristilor la viata Facultatea de Constructil sl arhitecturs,

cultural artistica a municipiului Oradea Facultatea de Arte Vizuale

Ordinul Arhitectilor din Roménia filiala Oradea

4.2. Punerea in valoare a patrimoniului cultural mobil al municipiului Oradea
Institutie responsablta . Valoare/Surse finantare

Priméria Oradea 250.000 euro

Ceonsiliul Judetean Bihor Bugel local, buget judelzan
Administratia Imobiliard Oradea (AIO)

Directia Judeteand pentru Culturd Culte si Patrimoniu

Uniunea Artistilor Ptastici din Romania — filiala Bihor

Centrul Judetean pentru Conservarea gi Promovarea Cultuni Tradifionale Bihor
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Pastrarea identitatii culturale locale prin punerea in valoare a patrimoniului cultural orddean
'PROIECTEMASURI  Grupuriimplicate ~ Stadiul actualifinalizare

4.2 1 infiintarea unel Gaberil Municipale de Are Vizuale la standarde Biroul de coordonare interdepariamentald a 2009-2013

moderna si dotarea ai cu echipaments programelor si projectetar culturale Por Axa 5.1

4.2 2 Punerea Tn valoare a colectiilor de artd donate municipiulul Oradea  Birou Turism Culturd Regenerare Urband MNorwaygrants

prin axpunenea lor in spatii conventional si nonconventonake Consortiul Cultural Ars Civitas Varadiensis Programe transnationale si de
4.2 3 Promevarea muzeelor si colectilor confesionale, a colechilor Operatorii culturali vecinatate

private si a galerilor publice si private UAP Programe ministeriale

4.2 4 Realizarea de expozilii sau alte evenimente cu impact paniru
celebrarea personalitdfiior culturale reprezentative orddene 5i a muzeelor
ofi casebor memoriale.

4.3 Promovarea patrimoniului cultural orddean si dezvoltarea turismului cultural si de patrimoniu
Institutie responsaba . Valoare/Surse finantare

Primaria Oradea 275.000 euro

Conslliul Judeiean Bihor Buget local, buget judetean
Administratia Imobiliard Oradea (AIO) POR Axa 5.3

Directia Judeteand pentmu Culturd Culte 5i Patrimoniu Programe de vecinatate

'PROIECTE-MASURI Grpurdimplicae  Stadiulactualfinalizare
4.3.1 Incurajarea dialoguiui intre structurile administraliol publice locale  Direclia Dezvoltare Durabila si Finantdn Externe  2009-2013

ocupate In turism, actorii culturali, Centrul de Informatii Turistice gi Birou Turism Cultura Regenerare Urband Por Axa 5.1

ofertantil de servicli turistice — formarea unei retele orddens pentru Biroul de coordonare interdepariamentald a MNorwaygrants
dezvoltarea turismulul cultural. programelor $i projectalor culturale Programe transnationale si de
4.3.2 Elaborarea, marcarea sl promovarea circuitelor furistice culturale, Centrul de Informare Turistica vecinatate
ecleziastice si de patrimoniu in Cradea Comiletul Strategic pentru Coordonarea Programe ministeriale
4.3.3 Participarea |a targuri naficnale si internationale pentru promovarea  projectelor din Centrul Istoric Oradea HORECA

turismului cullural $i organizarea unui astfel de targ la Oradea Censorfiul Cultural Ars Civitas Varadiensis

4.3.3 Integrarea in retelele evropene specifice pentru promovanga Camera de Comert si Industrie Bihor

turismului cultural si confesional Federatia Patronilor Bihor

4.3 4 Integrarea municipiulul Cradea Tn rejeaua central-europeand a

secessionului

4.3.5 Creearea cadrului propice pentru semnarea unui partenariat cu
mediul economic orddean in vederea suslineri financiare a promovarii
culturii 5i turismului orddean in misiunile mediului de afacari din afara
Romdniei
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Obiectiv strategic V

Cresterea vizibilitatea culturii oradene
in circuitul cultural national gi international.

Institutie responsabila

Priméria Oradea

Consiliul Judetean Bihor

Prefaciura Bihor

Direclia Judeteand pentru Culturd Culle 51 Patrimoniu

PROIECTE-MASUR!

5.1.1 Participarea la festivaluri gi concursuri nalicnale importante
5.1.2 Participarea la evenimenie culturale intemtionale pentru
promovarea specificulul cultural oradean,

5.1.3 Incurajarea preductilor nationale si intermationale, Tnscrierea,
participarea 5i colaborarea cu refelele culturale internationale pe
domeniile de interes

5.1.4 Sprijin logstic (scriere si implementare proiecte) si financiar in
vederea accesarni de fandur extrabugetare - din finantan nabonale si

internationale pentru prolecte cullurale realizate in parteneriat cu
Priméria municipiului Oradea

5.1.5 Cointeresarea mediului de afaceri in oferirea de suport finaciar

pentru evenimente si spectacole reprezentative pentru municipiul
Oradea

5. Aspect cheie de management: Cresterea vizibilitatii culturii oradene

Grupuri implicate

Operatoni culturali (Teatrul, Filarmonica, Biblicleca)
Biroul de coordonare interdepartamentald a
programelor si proiectetor culturale

Direclia Dezvollare Durabild st Finanian Externe
Zona Metropolitand Oradea

Comitetul Strategic pentru Coordonarea projectelor
din Cantrul Istoric Oradea

Censortiul Cultural Ars Civitas Varadiensis
Camera de Comert si Industrie Bihor

Federatia Patronilor Bihor

Valoare/Surse finantare
200.000 euro

Buget local, buget judetean
POR axa 5.3

Cultura 2007

Programele de vecinitate

Stadiul actualffinalizare

2008-2013
Nerwaygranis
Programe transnationale gi de

Programe ministeriale
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Institutie responsabild Valoare/Surse finantare
Priméria Oradea

Consiliul Judetean Bihor Buget local

Prefeciura Bihor Buget judelean

Directia Judeteand pentru Culturd Culle i Patrimoniu

PROIECTE-MASURI © | Grupuri implicate Stadiul actualffinalizare
5.2 1 Realizarea unor consultan si dezbater pe Biroul de coordonare interdepartamentald a programelor i projectelor

marginea avantajelor compeltitive ale culturii culturale 2000-2010

oradene Directia Dezvoltare Durabila si Finantan Extarna

5.2.2 Lansarea unui concurs de idei cu directii Zona Metropobtand Oradea

predefinite pentru alegerea identitatii vizuale a Comitetul Strategic pantru Coordonarea proiectelor din Centrul Istoric
municipiului Oradea Oradea

5.2.3 ldentificarea §i statuarea identitdfii vizuale a  Consorjiul Cultural Ars Civitas Varadiensis

municipiului Oradea, a acelu eveniment unic care  Operatoni culturali (Teatrul. Filarmonica, Biblioteca)

trebuie sa fie purtilorul de imagine gt mesaj al Populatia oraguluil

municipiului Oradea in lume
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